附件1：

武汉市科协科技工作者状况调查站点管理办法（试行）

第一章  总 则

第一条  为进一步做好武汉市科技工作者状况调查工作，加强武汉市科协科技工作者状况调查站点（以下简称市级调查站点）管理工作，实现站点管理的规范化和制度化，特制定本办法。
第二条  设立市级调查站点的主要目的是，切实履行好科协作为党和政府联系科技工作者的桥梁和纽带职责，通过规范、固定的调查平台建设，及时、准确地了解和掌握科技工作者的思想状况、生活状况和工作状况，反映科技工作者的意见、建议和诉求，维护科技工作者的合法权益，在科技工作者与党和政府之间建立畅通稳定的沟通渠道。
第三条  本办法为市级调查站点设立、管理、经费拨付、考核等各项工作的依据，请各有关单位和人员严格遵守。

第二章  管理机构及职能

第四条  调查站点按照统一管理、分工负责的原则开展工作。

第五条  武汉市科协调宣部负责全市调查站点的总体规划、设立、管理、协调、指导、考核工作。主要职责是：制定市级调查站点发展规划；确定市级调查站点的数量及分布；核准市级调查站点上报的调查员人选；组织站点工作人员培训；布置站点年度工作任务；考核评估站点工作等。

第六条  武汉市科协调宣部承担站点的日常管理工作。主要职责是：指导站点的问卷调查及相关工作；汇总和分析站点上报信息、总结等材料和数据；不定期发布站点工作动态；负责站点经费的拨付工作等。

第七条  开通武汉市科协科技工作者状况调查站点报送信息专用信箱whskxdczd@163.com。

第八条  市级调查站点直接履行调查任务，要依照调查要求，按计划进度和质量要求完成调查任务。职责为：

（一）按市科协要求承担问卷调查任务。包括样本的抽取、问卷发放和回收、跟踪表的填写等。

（二）上报站点信息。通过及时了解站点所在地区、单位科技工作者的相关信息，每季度至少上报一篇站点信息。
（三）发现问题或有重要情况及时上报。在出现突发事件后，立即联系科技工作者，收集最新的意见和建议，配合完成市科协组织开展的应急性调研工作。
（四）按要求每年12月中旬以前报送年度工作总结。

（五）市级调查站点要确定专门部门承担调查任务，按照调查员的资格要求，指定专职人员担任调查员，并报市科协调宣部核准。

（六）按市科协要求配合开展好科技创新智库建设工作。

（七）完成市科协临时交办的任务。

第三章  调查员的职责要求

第九条  调查员要有强烈的事业心和责任感，要热心为科技工作者服务。

第十条  调查员要了解党和国家有关知识分子和科技工作的方针政策，经常深入科技工作者中间，倾听科技工作者意见呼声，与科技工作者交朋友。

第十一条  调查员要坚持实事求是，敢于反映真实情况，不能回避矛盾，报喜不报忧。

第十二条  调查员应当掌握调查研究工作基本方法，具有一定的分析能力和文字能力，掌握问卷调查的基本技能，能熟练应用计算机等现代办公设备。

第四章  站点的确定

第十三条  市级调查站点的设立遵循以下原则：

（一）整体性原则。在全市有关学会、协会、研究会、部分企事业科协和部分区科协设立站点。

（二）重点性原则。站点主要选择科技工作者比较集中、在我市科技工作中有较大影响的科研机构、高等院校、大型企业和区科协。

（三）科学性原则。依据科技工作者在各区域的分布密度、当地经济发展水平和科技工作者的总量等因素，按比例确定站点的数量，并综合考虑不同行业和类型科技工作者对经济社会发展的影响程度等因素。

（四）保障性原则。站点所在单位原则上应设有科协组织，具备网络通信等基本工作条件；站点所在单位要积极支持调查工作。

第十四条  具体站点应由全市学会、协会、研究会、企事业科协和区科协选拔推荐，经武汉市科协审批后确定。
第五章  站点的运行
第十五条  建立完善的调查站点培训机制。根据当年的调查任务，市科协调宣部定期对调查站点有关人员进行系统培训，明确调查要求、内容与重点等。

第十六条  调查员应相对稳定，如遇人员调整等因素对调查工作产生影响的情况，应及时上报，并采取措施保证调查工作的正常开展。

第十七条  站点应及时查阅武汉市科协下发的有关通知，保持信息畅通，及时作出回复和汇报工作情况。

第十八条  站点应建立严格完善的管理制度，确保上报信息内容准确、真实、及时，不可向无关人员泄露相关资料。
第十九条  年终按时上报站点工作总结，并根据调查要求制定下一年站点工作计划。

第二十条  站点一经设立，原则上2年作一次适度调整；对不能完成任务的站点，市科协调宣部保留随时撤销或调整的权利。

第六章  站点考核与经费管理

第二十一条  每年12月份，由市科协调宣部对所有站点进行一次综合考核评比。
第二十二条  站点工作符合以下全部要求的评为合格：

（一）每季度按时完成上报信息，且上报信息的内容基本准确、真实，文体和格式符合要求；全年有效信息不少于4篇，上报信息中至少有1条入选《省科协科技工作者状况调查站点信息要报》。

（二）问卷调查：能够沟通有关问题并最终得到解决；能够及时完成问卷发放和回收（问卷回收率不低于70%）；问卷调查完成质量符合要求（不合格率低于10%）。

（三）按要求每年12月中旬以前报送年度工作总结。
第二十三条  对存在以下情况的站点，给予通报批评：

（一）两个季度没有上报科技工作者动态情况和意见、建议。

（二）工作不能按时、保质、保量进行，未达到第二十二条要求的。

（三）漏报重要信息或对市科协统一要求反馈的重要情况未及时反映。

第二十四条  对存在以下情况的站点，给予撤销处理，且三年内不能再设为调查站点。

（一）三个季度以上没有上报科技工作者动态情况和意见、建议信息材料。

（二）当年的问卷调查数据采集、上报工作没有完成。

（三）报送虚假、失实信息。

（四）人事、机构变动过大或频繁，无法正常承担调查工作。

第二十五条  站点经费专款专用，分别按每个站点20000元标准拨付站点运行经费，每年年初一次性发放。

第二十六条  凡针对调查工作中存在的问题提出建设性意见的，由武汉市科协调宣部对相关调查站点给予通报表扬。

第七章  附  则
第二十七条  本办法由武汉市科协调宣部负责解释。

第二十八条  本办法自发布之日起实施
